
หนา้ 1 จาก 3 

ระเบียบปฏิบัติงาน 

ประเด็นปัญหาสิ่งแวดล้อม 

ตารางระดับความมีนัยสาํคัญของปัญหาสิ่งแวดลอ้ม 

ปัญหาสิ่งแวดลอ้ม 
ระดับนัยสาํคัญ 

Low Medium High 

- การใชท้รพัยากร (Resource Usage) ทางตรง 

- การใชท้รพัยากร (Resource Usage) ทางออ้ม 

- มลภาวะ (Pollution) ทางตรง 

- มลภาวะ (Pollution) ทางออ้ม 

12-36 

15-45 

24 - 48 

28 – 56 

37-60 

46-75 

49 - 72 

57 – 84 

มากกวา่ 60 

มากกวา่ 75 

มากกวา่ 72 

มากกวา่ 84 

 

Input เกณฑก์ารประเมินนัยสาํคัญของลักษณะปัญหาสิ่งแวดล้อม ด้านการใช้ทรัพยากร (Resource Usage) 

โอกาสทีจ่ะเกิด (Likelihood) คะแนน ความรุนแรงทีเ่กดิขึน้  (Consequence) คะแนน 

ระเบียบคู่มือ ขั้นตอน มาตรการปฏิบัติงานควบคุมการใช้

ทรัพยากร พลังงาน และวตัถุดิบ (L1) 

- ระเบียบคู่มือ ขัน้ตอน มาตรการปฏิบตัิงานอา้งอิง

ครบถว้น หรือ 

ไม่จําเป็นตอ้งมรีะเบียบคูม่ือ ขัน้ตอน มาตรการ

ปฏิบตัิงาน 

- มีระเบียบคูม่ือ ขัน้ตอน มาตรการปฏิบตัิงานอา้งอิง

ครบถว้นเพียงบางส่วน  

- ไม่มี ระเบียบคู่มือ ขัน้ตอน มาตรการปฏิบตัิงาน 
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การปฏิบัตติามกฎหมาย (C1) 

- ไม่มีกฎหมายควบคมุ 

มีกฎหมายควบคมุและปฏิบตัิตามกฎหมายได ้

- มีกฎหมายควบคมุ แตม่ีแนวโนม้ท่ีจะผิดกฎหมาย 

- มีกฎหมายควบคมุแต่ทาํผิดกฎหมาย หรือไม่ปฏิบตัิ

ตามกฎหมาย 
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การฝึกอบรม/ความตระหนัก/ความเขา้ใจแก่พนักงานดา้น

การใชท้รพัยากร พลงังาน และวตัถดุิบ (L2) 

- พนกังานทกุคน 

- พนกังานมากกวา่รอ้ยละ 50  

- พนกังานนอ้ยกวา่รอ้ยละ50 
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2 
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การสร้างทรัพยากรและวตัถุดบิใหม่มาทดแทน 

(C2) (ทรพัยากรและวตัถดุิบ หมายถงึ ทรพัยากรและ

วตัถดุิบท่ีใชใ้นกจิกรรมท่ีทาํการประเมิน) 

- สรา้งใหม่ทดแทนไดภ้ายในระยะเวลา 1 ปี  

- สรา้งใหมม่าทดแทนไดโ้ดยใชเ้วลาเกิน 1 ปี 

- ไม่สามารถสรา้งใหม่มาทดแทนได ้
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การดูแลบาํรุงรักษาเคร่ืองมือ เคร่ืองจักร อุปกรณไ์ฟฟ้า 

(L3) 

*ในกรณีท่ีไม่เคร่ืองมือ, เคร่ืองจกัร, อปุกรณ ์เก่ียวขอ้งใน

กิจกรรมนัน้ๆ ใหท้าํการประเมินคะแนนในระดบั 1 

- มีแผนการดแูลบาํรุงรกัษาเชงิป้องกนั และมีการปฏิบตัิได้

ครบถว้นตามแผนท่ีกาํหนดไว ้

- มีแผนการดแูลบาํรุงรกัษาเชงิป้องกนั เพียงบางส่วน หรือ

มีการปฏิบตัิไม่ครบถว้นตามแผนท่ีกาํหนดไว ้

- ไม่มีการกาํหนดแผนการดรูกัษาบาํรุงรกัษาเชิงป้องกนั 
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การนํากบัมาใช้ซํา้ / การนํากบัมาใช้ใหม่  (C3) 

(ทรพัยากรและวัตถุดบิ หมายถงึ ทรพัยากรและ

วัตถุดบิท่ีใชใ้นกจิกรรมท่ีทาํการประเมิน) 

- นาํกลบัมาใชใ้หม่ไดม้ากกวา่ 50% ของทัง้หมด 

- นาํกลบัมาใชใ้หม่ไดต้ ํ่ากว่า 50% ของทัง้หมด  

-      ไม่สามารถนาํกลบัมาใชใ้หม่ไดอี้ก 
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ความถ่ีของการใชท้รัพยากร (L4) 

- ไม่เคยใชห้รือใชข้ึน้นอ้ยมาก (ไม่เกิน 1 ครัง้/ปี) 

- ใชบ้า้งพอสมควร(ประมาณ 1 ครัง้/เดือน) 

 

1 
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หนา้ 2 จาก 3 

โอกาสทีจ่ะเกิด (Likelihood) คะแนน ความรุนแรงทีเ่กดิขึน้  (Consequence) คะแนน 

- ใชเ้ป็นประจาํ(ทกุวนัหรือมากกวา่ 2 ครัง้/สปัดาห)์ 3 

การควบคุม / ผลักดนัผู้รับเหมาในการปฏิบตัิตาม

ข้อกาํหนดด้านสิ่งแวดล้อมของสาํนักงาน(L5) 

- ผูร้บัเหมา/ผูร้บัจา้งสามารถปฏิบตัิตามครบถว้น 

- ผูร้บัเหมา/ผูร้บัจา้งสามารถปฏิบตัิตามบางส่วน 

- ผูร้บัเหมา/ผูร้บัจา้งไม่สามารถปฏิบตัิตามได ้

 

 

1 

2 

3 

  

 

ด้านการใช้ทรัพยากรทางตรง  (RESOURCE USE – DIRECT CONTROL) 

การคาํนวณคะแนน  =  (L1+L2+L3+L4) x (C1+C2+C3)  

ด้านการใช้ทรัพยากรทางอ้อม (RESOURCE USE – INDIRECT CONTROL) 

การคาํนวณคะแนน  =  (L1+L2+L3+L4+L5) x (C1+C2+C3)  

 

Output เกณฑก์ารประเมินนัยสาํคัญของลักษณะปัญหาสิ่งแวดล้อม ด้านมลภาวะ (Pollution) 

โอกาสทีจ่ะเกิด  (Likelihood) คะแนน ความรุนแรงทีเ่กดิขึน้ (Consequence) คะแนน 

ระเบียบคู่มือ ขั้นตอน มาตรการปฏิบัติงาน (L1) 

- ระเบียบคู่มือ ขัน้ตอน มาตรการปฏิบตัิงานอา้งอิง

ครบถว้น หรือ 

ไม่จําเป็นตอ้งมรีะเบียบคูม่ือ ขัน้ตอน มาตรการ

ปฏิบตัิงาน 

- มีระเบียบคูม่ือ ขัน้ตอน มาตรการปฏิบตัิงานอา้งอิง

ครบถว้นเพียงบางส่วน  

- ไม่มี ระเบียบคู่มือ ขัน้ตอน มาตรการปฏิบตัิงาน 
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การปฏิบัตติามกฎหมาย (C1) 

- ไม่มีกฎหมายควบคมุ 

มีกฎหมายควบคมุและปฏิบตัิตามกฎหมายได ้

- มีกฎหมายควบคมุ แตม่ีแนวโนม้ท่ีจะผิดกฎหมาย 

- มีกฎหมายควบคมุแต่ทาํผิดกฎหมาย หรือไม่

ปฏิบตัิตามกฎหมาย 

 

1 

 

2 

3 

การฝึกอบรม/ความตระหนัก/ความเขา้ใจแก่พนักงาน

ทีก่อ่ให้เกิดปัญหาสิง่แวดล้อม (L2) 

- พนกังานทกุคน 

- พนกังานมากกวา่รอ้ยละ 50  

- พนกังานนอ้ยกวา่รอ้ยละ50 
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ระดับความอนัตรายต่อสิ่งแวดล้อม (C2) 

- ไม่มีอนัตราย หรือมีผลกระทบใดๆ เล็กนอ้ย 

- มี / อาจมีอนัตราย หรือมีผลกระทบบางอยา่ง หรือ

ระดบัปานกลาง 

- มีอนัตรายถงึทพุพลภาพ สิน้ชีวติ หรือมีผลกระทบ

ต่อส่ิงแวดลอ้มมาก 
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การดูแลบาํรุงรักษาเคร่ืองมือ เคร่ืองจักร อุปกรณ์

ไฟฟ้า (L3) 

*ในกรณีท่ีไม่เคร่ืองมือ, เคร่ืองจกัร, อปุกรณ ์เก่ียวขอ้งใน

กิจกรรมนัน้ๆ ใหท้าํการประเมินคะแนนในระดบั 1 

- มีแผนการดแูลบาํรุงรกัษาเชงิป้องกนั และมีการ

ปฏิบตัิไดค้รบถว้นตามแผนท่ีกาํหนดไว ้

- มีแผนการดแูลบาํรุงรกัษาเชงิป้องกนั เพียงบางส่วน 

หรือมีการปฏิบตัิไม่ครบถว้นตามแผนท่ีกาํหนดไว ้

- ไม่มีการกาํหนดแผนการดรูกัษาบาํรุงรกัษาเชิง

ป้องกนั  
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ความสามารถในการบาํบัด ฟ้ืนฟู (C3) 

- สามารถบาํบดัไดเ้องตามธรรมชาติ  

- สามารถบาํบดัไดโ้ดยใชเ้วลานอ้ยกวา่ 1 ปี และ/

หรือ  ตอ้งใชเ้ทคโนโลยีในการบาํบดั/รีไซเคิล 

- สามารถบาํบดัไดโ้ดยใชเ้วลามากกว่า 1 ปี และ/

หรือไม่สามารถบาํบดัได ้และ/หรือยงัไม่มี

เทคโนโลยีท่ีมาบาํบดัอยา่งเหมาะสม 
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หนา้ 3 จาก 3 

โอกาสทีจ่ะเกิด  (Likelihood) คะแนน ความรุนแรงทีเ่กดิขึน้ (Consequence) คะแนน 

การควบคุมมลพิษ การกกัเกบ็ การป้องกนัการ

ร่ัวไหล แพร่กระจาย (L4) 

- สามารถควบคมุไดท้ัง้หมด 

- สามารถควบคมุไดบ้างส่วน 

- ไม่สามารถควบคมุได ้หรือระบบควบคมุชาํรุด 
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ระดับของผลกระทบตอ่ชุมชนใกล้เคียง (C 4) 

- ไม่ส่งผลกระทบ  

- ส่งผลกระทบภายในบรษิัท 

- ส่งผลกระทบต่อชมุชนขา้งเคยีง 
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ความถ่ีของกิจกรรม (L5) 

- ไม่เคยเกดิหรือเกิดขึน้นอ้ยมาก (ไม่เกิน 1 ครัง้/ปี) 

- เกิดขึน้บา้งพอสมควร(ประมาณ 1 ครัง้/เดือน) 

- เกิดขึน้เป็นประจาํ(ทกุวนัหรือมากกวา่ 2 ครัง้/

สปัดาห)์ 
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ข้อร้องเรียนจากภายในและภายนอก  (L6) 

- ไม่เคยมีขอ้รอ้งเรียน 

- มีขอ้รอ้งเรียนไม่เกิน 1 ครัง้ในรอบ 1 ปี 

- มีขอ้รอ้งเรียนเกิน 1 ครัง้ในรอบ 1 ปี 
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การควบคุม / ผลักดนัผู้รับเหมาในการปฏิบตัิตาม

ข้อกาํหนดด้านสิ่งแวดล้อมของสาํนักงาน(L7) 

- ผูร้บัเหมาสามารถปฏิบตัิตามครบถว้น 

- ผูร้บัเหมาสามารถปฏิบตัิตามบางส่วน 

- ผูร้บัเหมาไม่สามารถปฏิบตัติาม 
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ด้านมลภาวะทางตรง  (POLLUTION – DIRECT CONTROL) 

การคาํนวณคะแนน = (L1+L2+L3+L4+L5+L6) X (C1+C2+C3+C4) 

ด้านมลภาวะทางอ้อม  (POLLUTION – INDIRECT CONTROL) 

การคาํนวณคะแนน = (L1+L2+L3+L4+L5+L6+L7) X (C1+C2+C3+C4) 
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